Dyrektor Osrodka Kultury Sportu i Rekreacji w Wiszni Malej
oglasza nabor na stanowisko
Pracownik gospodarczy

w Os$rodku Kultury Sportu i Rekreacji w Wiszni Malej

Wymiar czasu pracy: 1/2 etatu

Rodzaj umowy: umowa o pracg¢/umowa zlecenie (do uzgodnienia)

Wymagania:
1. Stan zdrowia gwarantujacy prawidlowe wykonywanie obowigzkow,
2. Dyspozycyjnose,
3. Brak skazania za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine

przestepstwo skarbowe.

Podstawowy zakres obowigzkow:

I.
2.
3.

Utrzymywanie czystosci na terenie obiektu Osrodka Kultury Sportu i Rekreacji,
Prace porzadkowe,

Dozorowanie obiektu.

Wymagane dokumenty:

1.

2
3.
4

Podanie o przyjecie do pracy,

vy,

oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia,

oswiadczenie o braku skazania za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego

lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 17.09.2018 r. do godz. 12.00 w siedzibie Osrodka Kultury Sportu

i Rekreacji, ul. Szkolna 1, 55-114 Wisznia Mata z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko Pracownika

gospodarczego w OKSiR w Wiszni Matej”. Dodatkowe informacje na temat naboru mozna uzyska¢

osobiscie w siedzibie OKSiR lub telefonicznie —tel. 713127076.




